
 
 
 
 

 
 

 
Contexte visé par 

l’action de 
formation 

 
 

Les enseignants spécialisés exerçant sur poste de Regroupement d’Adaptation (Maîtres E) sont 
appelés à gérer des situations complexes et variées, aussi bien auprès des élèves que des équipes 
enseignantes qui leur font appel. Des compétences pédagogiques spécifiques, une posture de 
personnes ressources auprès des équipes enseignantes et des compétences relationnelles 
doivent être développées dans une logique institutionnelle et réglementaire. Les outils 
professionnels des M.E. nécessitent actualisation et harmonisation pour être mieux adaptés aux 
attendus d’un métier en évolution. Enfin, les relations de partenariat extérieurs invitent à mieux 
connaître les structures et fonctions des divers spécialistes avec lesquels les ME peuvent être en 
relation. 

Public concerné 
Formation ouverte à tous les enseignants spécialisés (titulaires ou non du CAPA-SH Option E) 
exerçant en poste de Regroupement d’Adaptation.  
Prioritairement aux enseignants ne suivant pas le Parcours BEP-ASH. 

Objectifs 

-Développer la spécificité et l’expertise du M.E. dans la mise en œuvre de leurs missions de 
prévention et de remédiation, dans leur mission de personnes ressource auprès des 
établissements, dans la connaissance des partenaires extérieurs à l’établissement et des 
problématiques d’élèves à besoins éducatifs particuliers. 
-Permettre aux enseignants spécialisés de pouvoir se situer dans le cadre issu des textes officiels 
relevant de l’ASH, de relire leur rôle et missions à travers l'exercice professionnel, de partager 
expériences, informations, recherches, productions et outils dans une logique de mutualisation 
et d'harmonisation au sein des réseaux. 

Contenu 

-Développer des compétences dans le champ de l’analyse des difficultés d’élèves et des 
propositions de remédiations afférentes (savoir élaborer un projet d’aide spécialisé, d’élève ou 
de groupe d’élèves) 
-S’outiller pour mettre en œuvre la mission de personne ressource par une meilleure 
connaissance des rôles et missions des partenaires extérieurs à l’école. Développer une posture 
adéquate. 
-Analyser les informations (textes, outils, concepts…) nécessaires à l'action des enseignants 
spécialisés dans le cadre de l'exercice sur postes E. 
-Partager expériences, outils, recherches pour actualiser et harmoniser les pratiques et 
construire son projet de poste. 
-Prendre appui sur : apports théoriques, travaux de groupes, échanges de pratiques, 
mutualisation d’expériences, analyse de situations, élaboration d’outils… 

 

 

Mise en œuvre 
 

Dates et horaires : Lundi 23 novembre 2015   et  vendredi 29 avril 2016 
 

Horaires :   9h – 12h15 et 13h30 – 16h45 
 
Lieu : Institut Missionné l’Aubépine, La Roche sur Yon 
 
Intervenants : Michel Rondard, Psychologue(s) de l’Education ou autre(s) partenaire(s) 
 

Effectifs :     Maxi 30 enseignants 
 
Inscription : utiliser la fiche en ligne sur le site FCE  -  Date limite : 21 septembre 2015 

 
 

R es po ns abl e  de  l ’u ni té  de for mat i on  :  M ichel  R O ND ARD 
C on t act  :  mich el .r on da r d@ ddec8 5 .o rg  

N° FCE : 1606 

Formation des Maîtres E. 


